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b) la CONFERMA dell’iscrizione  con riserva o lo SCIOGLIMENTO della stessa; 

c) il TRASFERIMENTO da una ad un’altra provincia nella quale verrà collocato, per ciascuna delle 
graduatorie di inclusione, anche con riserva, nella corrispondente fascia di appartenenza con il               
punteggio spettante, eventualmente aggiornato a seguito di contestuale richiesta. 

ATTENZIONE! :   

-TUTTI I DOCENTI PRECARI ISCRITTI IN TUTTE LE FASCE  DELLE GRADUATORIE AD         
ESAURIMENTO, DEVONO PRODURRE DOMANDA , utilizzando  il Modello 1 , entro il 1 giugno            
2011.  La mancata presentazione della domanda comporta la cancellazione definitiva dalla/e                  
graduatoria/e.   

- Le attuali “code” delle graduatorie provinciali ad esaurimento sono annullate.     

- Il trasferimento in altra provincia comporta la cancellazione da tutte le graduatorie della provincia 
di provenienza.  

- Le situazioni soggette a scadenza (diritto a preferenza a parità di punteggio – lettere M,N,O,R e S) devono 
essere riconfermate con la presentazione della domanda di aggiornamento. In particolare gli interessati              
debbono indicare se hanno titolo a beneficiare della priorità nella scelta della sede di cui agli artt. 21 e 33  
della legge n.104/92, compilando l’allegato A. 

- Il personale docente già appartenente alle graduatorie ad esaurimento di prima fascia di due province 
mantiene il diritto ad essere inserito, per le medesime graduatorie nelle stesse province ed invia le                   
domande di aggiornamento ad entrambe le province, ferma restando la possibilità di trasferimento da una o 
da entrambe le province. 

- Per l’aggiornamento delle graduatorie il Decreto prevede che  al punteggio già posseduto dai candidati          
l’Amministrazione aggiunga quello relativo ai nuovi titoli conseguiti successivamente all’11 maggio 2009 
– termine previsto per la presentazione delle domande relative al precedente aggiornamento -  ed entro 
il termine del 1 giugno 2011 ovvero a quelli già posseduti ma non presentati entro la suddetta data dell’11 
maggio 2009. I servizi svolti oltre quest’ultima data vanno dichiarati solo se, per il medesimo anno, non è 
stato raggiunto il punteggio massimo consentito. 

- Il personale docente inserito negli elenchi prioritari (DD.MM. n. 82 e n.100 del 2009 e 80 del 2010) ha         
diritto alla valutazione del servizio,o dell’attività prestata (progetti regionali) per l’intero anno. 

- I docenti forniti del titolo di specializzazione sul sostegno ovvero che conseguano detto titolo entro il 
30 giugno 2011  possono chiedere i corrispondenti posti di sostegno ad alunni disabili psico-fisici, della         
vista, dell’udito, per tutti gli ordini e gradi di scuole per i quali siano inseriti nelle graduatorie ad                         
esaurimento. Per coloro che conseguiranno il titolo di specializzazione oltre il termine di presentazione 
delle domande ma entro il 30 giugno 2011 l’acquisizione del predetto titolo da parte dell’Amministrazione 
avverrà con modalità web, analogamente allo scioglimento delle posizioni con riserva. 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
- La DOMANDA  di aggiornamento, di permanenza, di conferma dell’inclusione nelle graduatorie, a pieno titolo 
o con riserva deve essere presentata utilizzando il Modello 1 all’Ufficio Scolastico Provinciale che ha gestito la 
relativa domanda per il biennio 2009/11;   

- La DOMANDA  di TRASFERIMENTO , anche della posizione con riserva, va diretta all’ U.S.P. della        
provincia prescelta sempre utilizzando il Modello 1 

La domanda va prodotta entro il 1 GIUGNO 2011 (termine perentorio di 20 giorni, a decorrere dalla data di 
pubblicazione sulla G.U. dell’avviso dell’avvenuta emanazione del decreto n. 44)   e va spedita con raccomanda-
ta A/R ovvero presentata a mano. 

E’ ammessa la regolarizzazione delle domande presentate in forma incompleta o parziale. In tal caso la                      
competente autorità assegna all’aspirante un breve termine perentorio per la regolarizzazione (art.8 – comma 4). 

E’ motivo di esclusione: 

a) la domanda presentata fuori termine;  b) la domanda priva della firma del candidato     

ASSISTENZA E CONSULENZA AGLI ISCRITTI   
I modelli di domanda e gli allegati possono essere ritirati presso le nostre sedi sindacali . E’ possibile anche            
scaricare la modulistica accedendo al nostro sito www.cislscuolacuneo.it 

Per l’assistenza nella compilazione della domanda presso la sede di Cuneo e Alba è necessaria  la 
preventiva  prenotazione che gli interessati possono effettuare direttamente  presentandosi in sede 
e verificando, sul foglio di prenotazione affisso all’ingresso dell’Ufficio Scuola, le disponibilità 
giornaliere. Raccomandiamo a tutti gli  interessati di presentarsi con la copia della domanda        
prodotta nel 2009.   In considerazione dell’elevato numero dei docenti interessati alla procedura la 
Segreteria Provinciale ha previsto per questo periodo cioè fino al 1 giugno 2011 l’apertura delle 
seguenti sedi :  

Fossano (lunedì),  Mondovì (martedì), Bra (mercoledì), Savigliano (venerdì) dalle ore 9 alle 12 e 
dalle ore 15 alle ore 17,30. 
 

Si confermano per le altre sedi gli orari consueti come dal seguente prospetto: 
C U N E O  Via Cascina Colombaro n. 33 -  Tel, 0171 630903 -   
   Lunedì :   pomeriggio dalle ore 15  alle ore  18   
   Martedì – mercoledì – giovedì – venerdì : -    mattino dalle ore 9 alle ore 12      
   pomeriggio  dalle ore 15 alle ore 18 
ALBA     Via Paruzza 7, - Tel. 0173 362596  
   martedì - mercoledì - giovedì : pomeriggio dalle 15 alle 18                                                                 
   venerdì  - sabato : mattino dalle ore 9 alle 11,30 
BRA   Via Barbacana 1 Tel.0172 425601        venerdì : pomeriggio dalle ore 15,30 alle 18,30 
CEVA  P,za Gandolfi 17,  Tel. 0174 722430  venerdì . pomeriggio dalle ore 15 alle 17,30 
SALUZZO  C.so Piemonte 39, Tel.0175 41292  mercoledì : pomeriggio dalle ore 15 alle 17,30 

 
 

GRADUATORIE DI ISTITUTO PER IL CONFERIMENTO DELLE S UP-
PLENZE  PERSONALE DOCENTE E A.T.A.: si è in attesa dei provvedimenti 
Il 12 maggio u.s. al Ministero Pubblica Istruzione  si è tenuto l’incontro con le OO.SS. per la prevista informa-
zione circa i provvedimenti da emanare per l’aggiornamento delle graduatorie di Istituto soggette a scadenza :        
la graduatorie dei docenti relative al biennio 2009/11 e le graduatorie del personale a.t.a. relative al triennio 200-
8/11. 
Ricordiamo che i provvedimenti riguardano: A) i docenti precari non abilitati  ( III^ fascia di istituto) ed i          
docenti abilitati che non essendo inseriti nelle graduatorie provinciali ad esaurimento risultano inseriti o 



chiedono l’inserimento nella II^ fascia delle graduatorie di istituto;  
B) il personale a.t.a. inserito nelle graduatorie di istituto (II^  e  III^ fascia) per il conferimento delle                
supplenze. Le disposizioni dovrebbero essere emanate verso la metà di giugno. 
 

PERSONALE A.T.A. – Stigmatizzato il ritardo nella corresponsione dell’” una 
tantum” L’Amministrazione - in base a quanto stabilito nel CCNI 15.12.2010 circa l’erogazione di una 
somma “una tantum” di € 180,08 al personale ATA in servizio nell’a.s. 2008/09 - ha proceduto, nella prima 
decade dello scorso mese di febbraio, alla propedeutica rilevazione di detto personale. Conclusa detta opera-
zione, la somma avrebbe dovuto essere corrisposta mediante i ruoli di spesa fissa. A tutt’oggi, però, l’eroga-
zione non è avvenuta. La CISL Scuola, con una nota inviata al MIUR ha chiesto di conoscere i tempi di corre-
sponsione del beneficio e quali siano stati i motivi che hanno impedito, fino ad ora, la liquidazione delle spe-
cifiche risorse contrattuali.  
 

Corsi per collaboratori scolastici: grande successo per la Cisl Scuola 
A causa della forte di richiesta di partecipazione ai corsi destinati ai collaboratori scolatici, la Segreteria            
Provinciale della Cisl Scuola di Cuneo comunica che non essendo stato  possibile accogliere tutte le richieste 
di partecipazione si impegna ad organizzare analoghi, corsi per coloro che non avessero avuto modo di            
partecipare,  entro la fine delle attivita' didattiche. 
 

GRADUATORIE PROVINCIALI PERMANENTI A.T.A (24 MESI ): 
la tempistica indicata dal MIUR per la pubblicazione 
Con specifica nota prot. 3912 del 6 maggio 2011, il MIUR ha comunicato alle Amministrazioni scolastiche 
periferiche la tempistica degli adempimenti previsti per la pubblicazione delle graduatorie relative ai concorsi 
per titoli per l’integrazione e l’aggiornamento delle graduatorie provinciali permanenti del personale ATA (24 
mesi). Le indicazioni prevedono: 
-  la conclusione attività di acquisizione delle domande di inserimento nelle graduatorie permanenti da 
 parte degli uffici provinciali: entro il 20 maggio 
-  la prenotazione, da parte degli uffici provinciali, delle graduatorie provinciali 
 provvisorie: a partire dal 10 giugno (pubblicazione graduatorie provvisorie) 
-  la prenotazione, da parte degli uffici provinciali, delle graduatorie provinciali 
 definitive: a partire dal 20 giugno (pubblicazione graduatorie definitive) 
- le conferme automatiche delle sedi dell’anno precedente per gli aspiranti che non hanno presentato l’al
 legato G via web: a partire dal 20 giugno; 
-  la prenotazione, da parte degli uffici provinciali, della diffusione telematica delle 
 graduatorie d’istituto definitive di prima fascia: a partire dal 22 giugno. 
 

PUBBLICATI IL 10 MAGGIO 2011 I TRASFERIMENTI ED I P ASSAGGI 
DI RUOLO RELATIVI AI DOCENTI DI SCUOLA PRIMARIA 
IL 10 maggio 2011 sono stati pubblicati i trasferimenti in ambito provinciale e in altra provincia ed i passaggi 
di ruolo relativi ai docenti della scuola primaria. Il bollettino dei trasferimenti e dei passaggi di ruolo è            
integralmente riscontrabile consultando il nostro sito www.cislscuolacuneo.it Ricordiamo che sulle controver-
sie riguardanti le materie della mobilità in relazione agli atti lesivi dei propri diritti, gli interessati, secondo 
quanto previsto dall’art.12 del CCNI, possono esperire le procedure previste dagli artt. 135, 136,137 e 138 del 
CCNL 29.11.07, tenuto conto delle modifiche in materia di conciliazione e arbitrato apportate al CPC              
dall’art.31 della legge n.183/2010. 
 

DOCENTI DI RELIGIONE CATTOLICA – MOBILITA’: chiarim enti sulla 
continuità didattica 
Con nota prot. 3292 il MIUR ha fornito chiarimenti sul riconoscimento del punteggio relativo alla continuità 
didattica per gli insegnanti di religione cattolica. Facendo seguito ad un confronto con le OO.SS. l'Ammini-
strazione precisa che il punteggio relativo alla continuità didattica sulla scuola di servizio oppure sulla sede 
(Comune) si applica sin da quest’anno scolastico nell'ambito della graduatoria regionale su base diocesana 
predisposta dall’USR per l’individuazione degli eventuali soprannumerari per l’a.s. 2011/2012 (Nota 5 bis 
delle tabelle di valutazione) 
 

PIANO DI  ASSUNZIONI NELLA SCUOLA PER IL TRIENNIO 2 011 / 2013: 
PREVISTA L’IMMEDIATA ASSUNZIONE DI 65000 
PRECARI (30000 docenti – 35000  a.t.a.)  
( la dichiarazione di Francesco Scrima, Segretario Generale CISL Scuola)  
 

Il piano di assunzioni per la scuola, varato oggi (5 maggio u.s. – ndr) dal consiglio dei ministri nell’ambito del 
decreto-legge “sullo sviluppo”, rappresenta un risultato importante dell’azione sindacale della CISL e della 
CISL Scuola: stabilizzare il lavoro dei docenti e del personale ATA, assumendo da subito a tempo indetermina-
to su tutti i posti vacanti e disponibili consentirà di dare risposte a migliaia di lavoratori precari, ma anche di 
migliorare il servizio scolastico.  

Risposte concrete, queste, a fronte di un’azione sindacale seria e responsabile, che ha preferito non percorrere la 
strada, spesso facile e populista e per questo da alcuni abusata, degli scioperi a catena ma quella del confronto e 
della trattativa, forti di rappresentare un disagio reale e di proporre soluzioni fattibili. 

Ora chiediamo di essere convocati al più presto dal governo, perché vogliamo che siano precisati quanto prima 
numeri e modalità delle immissioni in ruolo. Il nostro obiettivo è chiaro e lo ribadiamo: contiamo che circa 65 
mila lavoratori, tra insegnanti e personale ATA, possano finalmente avere, da subito, un contratto a tempo           
indeterminato.  

Il percorso non è ancora finito. Il nostro impegno continua. 

DOCENTI – AGGIORNAMENTO, CONFERMA, PERMANENZA,               
TRASFERIMENTO NELLE GRADUATORIE AD ESAURIMENTO              
BIENNIO 2011 - 2013: 

- DECRETO n. 44  del 12 maggio 2011 

- TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 1 GIUGN O 2011 

Il 12 maggio 2011, il Ministro della P.I. ha emanato il Decreto n. 44, pari data, con cui vengono impartite le 
disposizioni, per gli anni scolastici 2011/12 e 12/13, riguardanti la permanenza e l’aggiornamento di tutte le 
fasce delle graduatorie ad esaurimento e la possibilità di chiedere il trasferimento nella/e graduatoria/e di 
un’altra provincia con contestuale depennamento dalla/e graduatoria/e della provincia di origine.                     
Il Decreto prevede che il personale docente inserito a pieno titolo o con riserva nelle graduatorie ad esaurimento 
può chiedere:    

a) la PERMANENZA e/o l’AGGIORNAMENTO del punteggio con cui è inserito in graduatoria;  
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