
♦ dopo approfondito studio della giurisprudenza italiana ed europea; 
♦ sulla base delle nuove disposizione dettate dalla L.183/2010; 
♦ anche al fine di non esporre i propri associati interessati alla vertenza a spese di vario genere, non 

ultimo quelle legali; 
R I T I E N E 

di sostenere la vertenza contro la reiterazione dei contratti a tempo determinato a favore del personale              
precario in servizio nelle scuole della Provincia fornendo gratuitamente agli associati tutte le informazioni e la 
documentazione necessaria. 
 

La Cisl Scuola di Cuneo, quindi, pur di fronte ad una giurisprudenza tuttora piuttosto controversa che 
ha a riferimento norme speciali per le assunzioni in ruolo, informa i colleghi precari della scuola (docenti ed 
A.T.A.) che intendessero aderire all’iniziativa che i requisiti fondamentali sono: 

♦ possesso dei titoli necessari per conseguire l’assunzione a tempo indeterminato (abilitazione e 
iscrizione nelle graduatorie ad esaurimento o dei concorsi per i docenti, inserimento nella          
graduatoria 24 mesi per gli A.T.A.); 

♦ aver maturato tre anni di servizio ininterrotto sullo stesso posto. 
 

Ricordiamo ancora che, qualora si intendesse impugnare un licenziamento già avvenuto (quello del 
31/08/2010), secondo una diffusa linea interpretativa, il termine di 60 gg. dalla data di approvazione della 
L.183/2010, scade il 23 gennaio 2011. 

Segnaliamo ancora ai colleghi precari, la nostra iniziativa per il riconoscimento economico degli scatti 
di anzianità che, ormai da un anno, la Cisl Scuola di Cuneo sta conducendo sul territorio provinciale. 
 

CONVOCAZIONE  DEI SUPPLENTI DOCENTI TRAMITE SMS  
 
In data 20 dicembre u.s. con nota prot. n. 11052 il Ministero ha comunicato che le convocazioni del                
personale  supplente docente ed educativo dalle graduatorie di istituto, rientrano nell'ambito del progetto 
Vivifacile, portale unico dei servizi della Pubblica Amministrazione, in collaborazione con il Ministero per la 
Pubblica Amministrazione.  Pertanto si è reso disponibile dal 22 dicembre 2010 l'applicazione delle              
convocazioni, completa del meccanismo di contatto tramite SMS ed e-mail. 
In particolare la succitata nota prevede che: 
“La convocazione sarà effettuata dalla scuola via e-mail, all’indirizzo di posta comunicato dall’aspirante         
tramite le istanze on line (o recuperato dalla posta istituzionale @istruzione.it se più recente), e l’aspirante, 
che riceverà anche un SMS di avviso, potrà contattare la scuola che lo ha convocato, sia per accettare e          
prendere accordi, sia per rinunciare all’offerta di lavoro proposta.  
Tutto questo avverrà automaticamente, senza richiedere all’aspirante alcuna ulteriore registrazione o 
iscrizione a servizi.  
Resta invariata la procedura di convocazione dalla fascia prioritaria che avverrà per tutti con le               
modalità tradizionali. “””” 
 

CEDOLINO UNICO  -  Dal gennaio 2011 il salario accessorio dovuto al personale, supplenti saltuari 
compresi, per prestazioni aggiuntive verrà liquidato dal Tesoro tramite cedolino elettronico. 
Ciò comporta lo spostamento dei fondi contrattuali sui capitoli di bilancio gestiti dal MEF con                            
un’assegnazione “virtuale” del budget alle scuole mantenendosi inalterate le fasi della contrattazione e del 
controllo dei revisori dei conti. Il pagamento dei compensi sarà curato dalla ex Dpt su indicazione delle           
scuole. 
Le Istituzioni scolastiche dovranno quindi comunicare al Tesoro, per il pagamento, gli importi dovuti a                 
ciascun dipendente, in relazione a quanto stabilito nel rispettivo contratto scuola nell’ambito della dotazione 
finanziaria complessiva per ciascun Istituto contrattuale, che saranno contabilizzati e liquidati nel cedolino 
dello stipendio il primo mese utile successivo. 
 

PENSIONI  -  CESSAZIONI dal 1.9.2011:                                                                         
- EMANATE LE DISPOSIZIONI (DM 99 del 28.12.2010)                                
- DOMANDE ENTRO L'11 FEBBRAIO 2011  
Con Circolare n. 100 del 29.12.2010 il Ministero P.I. ha trasmesso il Decreto n. 99 del 28 dicembre 2010 ed 
ha fornito le disposizioni e le scadenze  per le cessazioni dal servizio a far data dal 1° settembre 2011. 
Il termine per la presentazione delle istanze è stato fissato alla data dell’11 febbraio 2011 (per i Diri-
genti Scolastici 28 febbraio) 
La scadenza è riferita a: 
- dimissioni volontarie dal servizio con o senza diritto a pensione; 
- istanze di collocamento a riposo (40 anni di contributi) o in pensione di anzianità; 
- istanze di trattenimento in servizio oltre i 65 anni di età (per chi li compie entro il 31 agosto  
  2011) 
- cessazione prima della data finale prevista da una precedente domanda di trattenimento in  
  servizio 
- revoca di precedenti istanze di dimissioni;   
- trasformazione rapporto a part time con contestuale trattamento di pensione di anzianità.   
 

Modalità di presentazione delle istanze    –   Come già anticipato nei precedenti notiziari, 
la procedura per la presentazione delle domande di dimissioni è stata modificata. 
La Circolare  n.100  prevede che le domande di dimissioni devono essere presentate: 

♦ dal personale docente, educativo e ATA di ruolo a partire dal 12 gennaio ed entro l’11 febbraio 
2011 attraverso la procedura telematica denominata web – POLIS “ istanze on-line” disponi-
bile sul sito internet Ministero della P.I www.istruzione.it. . Le istanze già presentate in versione 
cartacea devono essere riproposte rispettando tale procedura; 

♦ dal personale non di ruolo compresi gli incaricati di religione in forma cartacea alla sede scolastica 
di servizio/titolarità; 

Le domande di trattenimento in servizio devono essere presentate in forma cartacea. 
Coloro che intendono revocare le istanze di dimissioni devono procedere alla cancellazione della domanda 
presentata telematicamente, sempre tramite la procedura POLIS e nel rispetto del termine dell’ 11 febbraio 
2011. 
 

Cessazioni ex art. 72 legge 133/08 :  - trattenimento in servizio oltre il 65° anno; - risoluzione del 
rapporto di lavoro al compimento dei 40 anni di contribuzione 
Il Decreto n. 99 e la Circolare n.100 hanno confermato, con alcune indicazioni integrative, i criteri stabili   
dalla Direttiva del Ministro n. 94 del 4 dicembre 2009, per quanto riguarda  l’applicazione dell’art.. 72,           
comma 7 e comma 11 della L. 133/08  
 
L’Ufficio Scolastico Provinciale con circolare prot. n. 6 del 3.1.2011 ha richiamato alle Scuola i contenuti 
dei sopra citati provvedimenti ministeriali con le seguenti ulteriori indicazioni e precisazioni: 
- Modulistica da trasmettere dalle Scuole: le autocertificazioni dei servizi, rilasciate dagli interessati, e le 

dichiarazioni cumulative delle assenze, compilate dalla scuola, dovranno essere inviati in forma cartacea 
a questo ufficio,anche via fax ai n. 0171 318580 oppure  0171 318576 o 0171 318506, man mano che le 
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domande di dimissioni saranno inserite on line, e comunque non oltre l’11.2.2011. L’U.S.P. raccomanda 
la tempestività nella trasmissione dei due prospetti in quanto il controllo dei requisiti deve essere                  
completato entro il 31 marzo 2011 

 
- Per il personale dipendente che risulta maturare al 31.8.2011 i 40 anni di anzianità contributiva le 

scuole sono pregate di segnalarne i nominativi entro il 17.1.2011, Ai fini del calcolo dei 40 anni si                
devono considerare anche i riscatti, i computi, le ricongiunzioni “nella sola ipotesi che siano già stati                
accettati i relativi provvedimenti” (C.M. n.100). 

- Nel caso in cui la sede di titolarità sia diversa da quella di servizio tutte le procedure devono essere seguite 
dalla scuola di titolarità. 

 
 

SERVIZIO DI ASSISTENZA E CONSULENZA PRATICHE PENSIO NE 
 
La Segreteria Provinciale della Cisl Scuola Cuneo e il Responsabile del servizio del Pubblico Impiego INAS 
di Cuneo, in occasione della presentazione delle domande di cessazione dal servizio (pensioni) a far data dal 
1° settembre 2011, comunicano che: 
 

♦ tutte le fasi della procedura informatica (registrazione, riconoscimento, ecc.) potranno essere              
effettuate, per gli iscritti,  presso le sedi della Cisl Scuola Cuneo nei consueti giorni ed orari di    
consulenza; 

 
♦ per gli iscritti,  la compilazione delle istanze on line, della relativa domanda di pensione e dei           

documenti necessari      verrà gestita, in sinergia con INAS, ESCLUSIVAMENTE  PREVIO            
APPUNTAMENTO PRESSO LE SEDI DI ALBA, BRA, CUNEO, MO NDOVI’, SALUZZO  
con le seguenti indicazioni: 

 
 
ALBA   il mercoledì 09.00-12.00 15.00-18.00 (INAS prenotazioni al 0173/44.21.72) 
    il sabato  10.00-12.30 (SCUOLA prenotazioni al 0173/36.25.96) 
 
BRA   il mercoledì    15.00-17.30 (SCUOLA prenotazioni al 0172/42.56.01) 
 
CUNEO   il lunedì  09.30-12.30 15.00-17.00 (INAS prenotazioni al 347/96.75.901) 
       il martedì  09.30-12.30 15.00-17.00 (SCUOLA prenotazioni al 0171/63.09.03) 
                  il giovedì  09.30-12.30 15.00-17.00 (SCUOLA prenotazioni al 0171/63.09.03) 
 
MONDOVI’ il martedì  14.00-17.00  (INAS prenotazioni al 0174/45.977) 
 
 
SALUZZO il mercoledì 15.00-17.30  (SCUOLA prenotazioni 0171/41.29.2) 
 
Per motivi precauzionali, si consiglia di portare al seguito tutta la documentazione necessaria per la                   
compilazione della domanda in questione. 
 

ISCRIZIONI PER L’ANNO SCOLASTICO 2011/12:  
LE DISPOSIZIONI DEL MIUR: I TERMINI PER LA PRESENTAZIONE 
DELLE DOMANDE  
La Circolare Ministeriale  n. 101 del 30 dicembre 2010 ha fissato le scadenze per la presentazione delle  
domande di iscrizione da parte delle famiglie degli alunni alle scuole di ogni ordine e grado al                               
12 FEBBRAIO 2011 
In sintesi le disposizioni prevedono: 
 
SCUOLA dell’INFANZIA -  Possono essere iscritti alle scuole  i bambini e le bambine3 che abbiano compiuto o 

compiano entro il 31 dicembre 2011 il terzo anno di età. Possono, altresì, essere iscritti i bambini che compiano 
tre anni di età  entro il 30 aprile 2012. Nel caso in cui il numero delle domande di iscrizione sia superiore al              
numero dei posti complessivamente disponibili, hanno precedenza le domande relative a coloro che compiono 
tre anni di età entro il 31 dicembre 2011. L'ammissione dei bambini alla frequenza anticipata è condizionata, ai 
sensi dell’art. 2 comma 2 del Regolamento:-   alla disponibilità dei posti e all’esaurimento di eventuali liste di 
attesa;  - alla disponibilità di locali e dotazioni idonei sotto il profilo dell'agibilità e funzionalità, tali da              
rispondere alle diverse esigenze dei bambini di età inferiore a tre anni;   - alla valutazione pedagogica e didattica, 
da parte del collegio dei docenti, dei tempi e delle modalità dell'accoglienza. 
Nelle scuole dell’infanzia dei territori montani, delle piccole isole e di piccoli comuni privi di servizi educativi 
per la primissima infanzia e con sezioni con un numero di iscritti inferiore a quello previsto, è consentita, in via 
straordinaria, l’iscrizione di piccoli gruppi di bambini di età compresa tra i due e i tre anni, per un massimo di tre 
bambini per sezione. L’inserimento di tali bambini avviene sulla base di progetti attivati d’intesa e in                       
collaborazione tra istituzioni scolastiche e i comuni interessati e non può dar luogo alla costituzione di nuove 
sezioni. 
 

SCUOLA PRIMARIA  – Sono iscritti alla classe prima  i bambini che compiono sei anni di età entro il            
31 dicembre 2011. E’ possibile iscrivere  anticipatamente anche i bambini che compiono sei anni di età entro il 
30 aprile 2012. Ogni singola istituzione scolastica, all’atto dell’iscrizione : -     fornisce alle famiglie il proprio 
Piano dell’offerta formativa recante le articolazioni dell’orario settimanale (inclusa la distribuzione dei rientri 
pomeridiani) e la disponibilità dei servizi secondo quanto previsto dal Regolamento (art. 4); - richiede alle                
famiglie di esprimere le proprie opzioni rispetto alle possibili articolazioni dell’orario.  Con riferimento a tali 
opzioni le istituzioni scolastiche organizzeranno le attività didattiche tenendo conto dei servizi attivabili e delle 
consistenze di organico. 
 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO – Sono iscritti alla classe prima della scuola                  
secondaria di primo grado gli alunni in possesso della promozione o della idoneità a tale classe La domanda di 
iscrizione, da indirizzare alla scuola prescelta, dovrà essere presentata per il tramite della scuola primaria di          
appartenenza entro il 12 febbraio 2011. Il dirigente scolastico della scuola secondaria di primo grado, in caso di 
mancato accoglimento di domande rispetto ai posti disponibili, ne darà sollecita comunicazione alle famiglie         
interessate per consentire una diversa opzione. 
Negli istituti comprensivi non è richiesta la domanda di iscrizione alla classe prima della scuola secondaria di 
primo grado per gli alunni che hanno frequentato nella stessa istituzione la classe quinta della scuola primaria. 
L’iscrizione, in tale caso, è disposta d’ufficio fatte salve le scelte delle famiglie relativamente al tempo scuola. 
Qualora i genitori intendano far frequentare ai propri figli un istituto diverso da quello in cui gli stessi stanno 
concludendo l’ultimo anno della scuola primaria, devono presentare la domanda di iscrizione alla scuola               
prescelta per il tramite dell’istituto comprensivo di appartenenza entro il suddetto termine del 12 febbraio 2011. 
 

SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO  -  Le domande di iscrizione degli alunni                      
frequentanti l’ultimo anno della scuola secondaria di I grado negli istituti statali e paritari debbono essere              
trasmesse, per il tramite del dirigente della scuola di appartenenza, all’istituto secondario di  II° grado prescelto. 
Tali domande debbono essere inoltrate agli istituti di destinazione entro i cinque giorni successivi alla scadenza 
del 12 febbraio 2011 
 

 
PRECARI DOCENTI e A.T.A. 
 

Vertenza per la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo                
determinato a rapporto di lavoro a tempo indeterminato per talune            
situazioni di precariato 
 
La Cisl Scuola di Cuneo, continuando una tradizione che da anni ne ha contraddistinto le iniziative, 

♦ dopo attenta valutazione effettuata con i propri legali della casistica in questione; 


